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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА


Программа воспитания муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 47» (далее - Программа) разработана в соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся», методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утверждённой 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объедин[image: image2.jpg]


ения по общему образованию, Федеральными государственными образовательными стандартам и (далее - ФГОС) общего образования.

Настоящая программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.

Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных про грамм муниципального общеобразовательного учреждения   и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и сделать школу воспитывающей организацией.

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, определённые ФГОС: формировать у обучающихся основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы.

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Средняя школа №47 города Ярославля является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся   составляет 407 человек, численность педагогического коллектива — 30 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трём уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование и среднее общее образование.

Муниципальное общеобразовательное учреждение ” Средняя школа № 47 ” находится в Заволжском районе города Ярославля. Школа расположена в экологически чистом районе, рядом со школой находятся два сквера и сосновый бор. Недалеко от школы располагаются организации, направленные на формирование у детей художественной, социально -педагогической, технической и физкультурно-спортивной деятельности: культурно-досуговый комплекс «Энергетик»; МОУ дополнительного образования Центр «Истоки»; Детский экологический центр Родник; Храм святого Спиридона Тримифунтского.  До школы ходит общественный транспорт, много маршруток и автобусов.
Особенностью расположения ОУ является его соседство с ЯГОУ ЯС «Ярославская школа-интернат №6», в которой много учащихся, состоящих на разных видах учётов, есть обучающиеся из неблагополучных семей. Данная специфика расположения МОУ «Средняя школа № 47» учитывается при составлении программы воспитания для минимизации отрицательного влияния социального окружения на обучающихся. С этой целью в «Средняя школа № 47» активно развивается социальное партнерство с другими учреждениями города.[image: image3.jpg]



Процесс воспитания в МОУ «Средняя школа № 47» основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;

· ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

· организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

· системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективности.

Основными традициями воспитания  средней школы   являются следующие:

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства, используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение, коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);[image: image4.jpg]



- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность;

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевыми фигурами воспитания, в школе, являются воспитатель, учитель и классный руководитель, реализующие по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ
Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации — личностное развитие школьников, проявляющееся:
- в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);
- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии и х социально значимых отношений);
- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).
Данная цель ориентирует педагогов школы не на обеспечение соответствия личности ребёнка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели.
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования:
В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с и х потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, та к как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества.

Это:

· опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;

· трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

· опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; - опыт природоохранных дел;

· опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;

· опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

· опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; - опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;

· опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтёрский опыт;

· опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.
Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысление выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.
Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач:

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

З) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;
5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление — как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;

8) организовывать профориентационную работу со школьниками;

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 
10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителям и, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МОУ «Средняя школа № 47» интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Практическая реализация цели и задач МОУ « Средняя школа № 47» представлена в виде инвариативных и вариативных модулей. Каждый из них ориентирован на решение одной из поставленных МОУ «Средняя школа № 47» задач воспитания и соответствует одному из направлений осуществления воспитательной работы школы.
	Инвариативные модули
	Вариативные модули

	· Классное руководство
· Школьный урок
· Курсы внеурочной деятельности
· Работа с родителями
· Самоуправление
· Профориентация
	· Ключевые общешкольные дела
· Детские общественные объединения
· Школьные медиа
· Экскурсии, экспедиции, походы
· Организация предметно-эстетической среды


3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Воспитательное пространство представляет собой с систему условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей связана со школой тесным [image: image5.jpg]


и узами: учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом.

Процесс воспитания и социализации юных горожан во многом обусловлен краеведческим, культурологическим контекстом территории, определенным укладом жизни семей, в которых воспитываются дети. В городе активно организуют работу с детьми и подростками по изучению традиций и истории родного города. Сама среда обуславливает акценты на те ценности, которые формируются у подрастающего поколения ярославцев: чувство любви к родному краю, уважительное отношение к своей истории, символам Отечества, народным традициям, природе. Это стимулирует социально-полезную деятельность учащихся во благо родного города и его жителей. В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является создание системы ключевых общешкольных дел, обеспечивающих включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, активность и ответственнос[image: image6.jpg]


ть за происходящее в школе и окружающем мире.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.

Вне образовательной организации:
Вне образовательной организации:
Защита и участие в городских конкурсах социальных проектов, ориентированных на преобразование окружающей среды, школы, социума. В результате у учащихся происходит формирование социальной активности и социальных компетентностей (сотрудничество, работа в команде; коммуникативные навыки; способность принимать собственные решения; умение определять свою позицию в общественных отношениях; опыт выполнения разнообразных социальных ролей; навыки саморегуляции).

«Культурный калейдоскоп» - проектно-игровая программа, предполагает участие в социально-культурных модулях: «Ярославль знакомый и незнакомый», «Ярославль культурный», «Ярославль современный», «Ярославль православный», «Ярославль спортивный», «Ярославль ремесленный».

При прохождении каждого модуля участники погружаются в исследование прошлого и настоящего родного города, работают с информационными источниками, отражающими историю и современное состояние развития г. Ярославля, собирают информацию о сферах культурной деятельности человека, соотносят её с представлением о собственной социально-культурной активности для проектирования и моделирования собственного будущего, будущего малой родины и Ярославского края.

На уровне образовательной организации:

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной Деятельности «Ученик года» — конкурс, который проводится в целях выявления наиболее значительных учебных достижений учащихся школы, развития интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а также формирования навыков коллективной работы в сочетании с самостоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний.

«День Знаний» — традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день имеет для учащихся 1х и 11 -х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе.

Торжественная линейка «Красная Дорожка» — общешкольный ритуал (проводится два раза в год: по окончанию первого полугодия и учебного года), связанный с закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных межличностных отношений в общешкольном коллективе.

Дни наук — традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской науки, для учащихся 1 -11 классов, педагогов, родителей. Основные мероприятия в ходе фестиваля — научно-практическая конференция и мини-фестиваль проектов. Научно-практическая конференция содействует пропаганде научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль проектов» способствует развитию умен Ий и навыков проектной деятельности, обмену опытом (между учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, навыков и опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе создания индивидуально- и коллективно значимого результата (продукта).

Метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в целом.

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, ценностных от ношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта Деятельного выражения собственной гражданской позиции.

«День солидарности в борьбе с терроризмом» — цикл мероприятий (общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного по ведения.

Цикл дел, посвящённых Дню Победы (музейная гостиная «Ляпинка в годы ВОВ»; митинге с возложением цветов к памятнику героям -торфяникам, акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь... »; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной... »; [image: image7.jpg]


уроки мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм на рода; уважения к ветеранам.

3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации.

«Новогоднее сумасшествие» — общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.

«Раз 6 Крещенский вечерок» — музейная гостиная связана с приобщением учащихся к русским традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает интерес к историческому прошлому русского народа.

«Школьная клумба» — конкурс проектов, проводится ежегодно в мае и направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики совместно с родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по озеленению пришкольной территории и созданию арт-объектов.

Данное мероприятие позволяет детям получить навыки проектной деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в природе, трудолюбия.

«Школьная спортивная лига» — комплекс соревнований (Кросс Нации, Золотая осень, Весёлый старты; шашки, волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атлетика), направленный на формирование социально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений.

«День рождения школы» — традиционный ежегодный праздник, включает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, проекты фотозон, праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, родителей), способствует развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг к другу, развивает школьную идентичность подростка.

На уровне классов:

1. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путём организации само и соуправления.

На уровне среднего образования — через создаваемый совет класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям классного самоуправления.
2. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих общешкольное значение:
1) выбор и делегирование представителей классов в Совет Старшеклассников, [image: image8.jpg]


в творческие группы ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

2) участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
3) проведение в рамках класса итогового анализа участия в делах (соцопросы, анкетирование и т.д.).
На индивидуальном уровне:

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения.

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; организацию разновозрастного наставничества.

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания портфолио.
3.2. Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.

Работа с классным коллективом:

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.
Направления деятельности классного руководителя:
1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса.

Формы и виды деятельности:

· наблюдение;
· изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями — предметниками, медицинским работником школы;

- использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса.

· проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед.

2. Организация совместных интересных и полезных дел для личностного развития ребёнка.

Формы и виды деятельности:

· игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования;[image: image9.jpg]



· совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (четверти, полугодия, года) по разным направлениям деятельности;[image: image10.jpg]



· формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной... », концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;

-установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела);

· сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; - создание ситуации выбора и успеха.

З. Формирование и развитие коллектива класса.

Формы и виды деятельности:

· изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности обучающихся; - составление карты интересов и увлечений обучающихся; - проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа «Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра», «Волшебный стул».

4. Индивидуальная работа с учащимися класса.

Формы и виды деятельности:

· заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник успеха» учащихся класса;

-работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии стресса и дискомфорта; 

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе; 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность.

5. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.[image: image11.jpg]



6. Работа с учителями, преподающими в классе.

Формы и виды работы: посещение учебных занятий, регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, мини-педсоветы по проблемам класса, ведение дневника наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, работа с педагогом- психологом.

7. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учета, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

Работа направлена на контроль за свободным время провождением. Формы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными поручениями в классе делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями
Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности»
Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности в МОУ «Средняя школа № 47» осуществляется преимущественно через:

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная Деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда.

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.

Трудовая Деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творчески х способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.

Игровая Деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений.

3.4. Модуль «Школьный урок»

Реализация педагогами МОУ «Средняя школа № 47» воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией — инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;

· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;

· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

3.5. Модуль «Самоуправление»

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам — предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития ученического самоуправления. Ученическое самоуправление в школе осуществляется следующим образом.

На уровне школы:

· через  деятельность выборного Совета учащихся — создаваемого для учёта мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

· через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, флешмобов и т.п.), отвечающих за проведение тех или иных конкретны х мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.

На уровне классов:

· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных дела х и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;

На индивидуальном уровне:

· через вовлечение школьников в деятельность ученического самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ внутри классных дел;

· через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями [image: image12.jpg]


и т.п.

3.6. Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детское общественное объединение — это волонтерский отряд «Добровольцы», который занимается в большей части благотворительными акциями и проектами.

Это:

- организация общественно полезных дел, дающих учащимся возможность получить важный д ля их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу, в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это - посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по проведению культурно-развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве территории школы, ; участие школьников в работ е на прилегающей к школе территории и т.п);

- организация общественно - полезных дел, дающих школьникам возможность получить важны й для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу, в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);

- участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.

Модуль 3.7. «Экскурсии, походы»

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в раз личных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности в МОУ «Средняя школа № 47» реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:

· регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах и х классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»);

· литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и родителя ми школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;

· поисковые экспедиции — вахты памяти, организуемые школьным поисковым отрядом к места м боев Великой отечественной войны для поиска и захоронения останков погибших советских воинов;

· многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями дополнительного образования и осуществляемые с обязательным привлечением школьников к коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест возможных ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), коллективному проведению (распределение среди школьников основных видов работ и соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу туристского путешествия (каждого дня - у вечернего походного костра и всего похода - по возвращению домой).

· турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей школьников, включающий в себя, например: соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку местности, конкур с знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, кон курс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету;

· летний выездной профильный лагерь, ориентированный на организацию активного отдыха детей, обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа лагеря может включать мини-походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, квесты, игры, соревнования, конкурсы).

К реализации модулей проекта активно привлекаются социальные партнеры из числа выпускников школы и родителей обучающихся.

Таким образом, всё социальное окружение — педагоги, обучающиеся, родители, социальные партнёры — решают общую задачу приобщения детей к культурному наследию малой Родины и воспитанию патриотизма.

3.8. Модуль «Профориентация»

Профориентация — это система мероприятий, направленных на выявление личностных особенностей, интересов и способностей у каждого человека для оказания ему помощи в разумном вы боре профессий, наиболее со ответствующих его индивидуальным возможностям.

Портфолио — это совокупность сертифицированных индивидуальных учебных достижений учащегося.

Организация профориентационной работы МОУ «Основная школа №47» осуществляется через урочную и внеурочную деятельность.

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка — подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется:

· циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
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профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в к ОТОРЫХ необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания ш колышков о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
· организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки. 
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение от крытых уроков;
· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
· освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования.
3.9. Модуль «Организация предметно - эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно эстетической средой МОУ « Средняя школа № 47» как:

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами [image: image13.jpg]


друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересным и людьми и т.п.);

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;

- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие;

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;

- событийный дизайн — оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации — во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов мест);

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно -эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.
3.10. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:

Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости, иная полезная информация.
На индивидуальном уровне:

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;[image: image14.jpg]



- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
3.11. Школьные медиа

Цель школьных медиа — развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: классные стенгазеты; видеоролики о жизни школы; онлайн-газеты и другое.

3.12. Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная
безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний.»

Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных
часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля ,
представленный в индивидуальных планах воспитательной работы. Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:
На внешкольном уровне:
· Участие в городских месячниках безопасности, «Единых уроках безопасности», в
городском конкурсах и проектах «Всероссийской добровольной просветительской
интернет-акции: Безопасность детей в современном мире»;

· Межведомственное взаимодействие с представителями ОУУП и ПДН ОМВД, КДН и
ЗП, ТОСПН Заволжского района;

· С представителями ЯОКНБ, НКО «Много добра» ;

· С Муниципальными учреждениями ГЦППМС, МУ центр « Лад»,  

·  Заволжского района городского округа города Ярославля для детей и
подростков).

· Размещение тематических информационных материалов в электронных СМИ
(публичная страница СШ №47, беседы «Ученическое самоуправление» Вконтакте, чат «Общешкольный родительский», «Совет отцов»

· Участие во Всероссийских родительских собраниях.

На школьном уровне:

· Участие во Всероссийская акция СТОП_ВИЧ_СПИД,  ;

· Участие в акции «Мое здоровье в моих руках»;
· Участие в социально-психологическом тестировании обучающихся на предмет
выявления группы риска обучающихся по потреблению наркотических средств и
психотропных веществ;
· Изучение информированности родителей и детей об интернет-рисках и угрозах,
способах защиты от них, о возрастных особенностях подросткового возраста, о детско-
родительских отношениях и т.д. через опросы;
· Просветительская работа: организация и проведение общешкольных родительских собраний и по параллелям по профилактике деструктивного поведения и
профилактике кризисных
состояний, как противостоять давлению среды, об особенностях детского возраста, ознакомление родителей с видами интернет-угроз, с
техническими
средствами
от интернет-угроз, способами противодействия их распространения;
· Просветительские акции для родителей «Безопасность детей-забота родителей»,
 «Безопасный интернет». Доведение до родителей информации о
службах и организациях в случае столкновения с рисками и угрозами любого
характера.

На уровне классов:

· Сбор информации о занятости обучающихся в кружках и секциях учреждений
дополнительного образования,

· Организация и проведение мероприятий по созданию гуманной и социализирующей
атмосферы в классных коллективах.

· Проведение классных часов, круглых столов, диспутов, игр, тренингов, акций, циклов
радиопередач, школьных фотоконкурсов направленные на повышение уровня
групповой сплоченности в школе, на сохранение психического, соматического и
социального благополучия обучающихся, на создание здоровой среды в школе,
привитие существующих в обществе социальных норм поведения, развитие
ценностных отношений, обучение техникам самопомощи и снятию стрессового
состояния, обучение подростков проблемно-разрешающему поведению, на умение
противостоять давлению окружающей среды.
На индивидуальном уровне:

· Рейды по неблагополучным семьям, семьям учащихся группы риска;

· Выявление и учет учащихся, требующих повышенного педагогического внимания (группа риска)

· Индивидуальные консультации для родителей и обучающихся.

· Систематическое проведение Совета по профилактике и Дня инспектора.

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Самоанализ организуемой в МОУ « Средняя школа № 47» воспитательной работы осуществляется по выбранным самим ОУ направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации образовательной организации) внешних экспертов.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работ ы в МОУ « Средняя школа № 47» , являются:

· принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;

· принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных — таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;

· принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

· - принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников — это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса могут быть следующие.

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников, по которым изучается динамика процесса социализации и воспитания учащихся: 

1. Положительная динамика — увеличение значений показателей социализации и воспитания обучающихся на интерпретационном этапе по сравнению с результатами контрольного этапа исследования (диагностического).

2. Инертность положительной динамики — отсутствие положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей социализации и воспитания учащихся на интерпретационном этапе по сравнению с результатами контрольного этапа.

3. Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей на интерпретационном и контрольном этапах исследования. Устойчивость исследуемых показателей является одной из характеристи[image: image15.jpg]


к положительной динамики процесса воспитания и социализации учащихся.

Причиной инертности положительной динамики и появления тенденций отрицательной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся является несоответствие содержания, методов воспитания и социализации учащихся возрастным особенностям развития личности, формальное отношение преподавателей и неблагоприятный психологический климат. Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся являются следующие методики и инструментарий диагностики:

	Диагностируемые параметры
	Рекомендуемые методики

	Социальная ситуация развития, особенности межличностного воздействия со сверстниками и взрослыми
	Социальная ситуация развития, особенности межличностного воздействия со сверстникам и и взрослыми

Социометрия (Дж. Морено);

Проективная методика исследования межличностных отношений Р. Жиля; «Несуществующее животное;

«Моя семья»;

«Дом, дерево, человек»; проективная беседа «Мой круг общения»; тест-опросник «Подростки о родителях». Методика «Рисунок семьи»; Кинестетический рисунок семьи; Карта Стотта,

CMAS (модиф. )

Цветовой тест отношений (ЦТО);

Методика цветовой аналогии «Цветопись»;

Тест-анализ семейного воспитания (АСВ)

Методика Дембо-Рубинштейна (модиф. у, Шкала взаимоотношений Ф. Фендлера (адап

т. Ханиным);

Опросник Томаса «Способы реагирования личности на конфликтные ситуации»; ДМО Лири;

	Первоначальная профессиональная ориентация
	Дифференциальный диагностический опрос ник (МО);

«Карта интересов; Профессиональные ориентационные анкеты; опг;

Тест Консультант (компьютерный)

	Изучение проявлений индивидуально-психологических характеристик подростка в контексте ведущей деятельности и тенденций становления возрастных новообразований
	Тест эгоцентрических ассоциаций Пашуковой-Шустровой;

Метод незавершенных предложений;
Метод пиктограммы;

Адаптированный модифицированный детско го личностного вопросника Р. Кетгелла;

Методика аутоидентификации подростка; Шкала реактивной (ситуативной) и личностной тревоги ;

Тест школьной тревожности Филлипса,

Тест фрустрационной толерантности Розенцвейга; 

Опросник Басса-Дарки (агрессия);

Методика Хоппе (оценка уровня притязаний);

Методика изучения основных свойств личности (отклэ);

Тест-опросник Леонгарда (акцентуации черт характера);

Опросник структуры темперамента (ОСТ);

Методика ценностных ориентаций Рокича; Тест-опросник Х. Шмишека (детский вариант);

Патохарактерологический диагностический опросник для подростков (ПДО);

Диагностика аддиктивного поведения

	Учебная деятельность и особенности развития познавательных процессов подростка
	Схемы наблюдения уровня сформированност и учебной деятельности;

Диагностика эмоционального отношения к учению;

Методика «Составь расписание».

Групповой интеллектуальный тест (ГИТ);

Тест структуры интеллекта Р. Амтхауэра;

Школьный тест умственного развития (ШТУ Р); Диагностика интеллекта методом рисуноч ного теста (Гудинаф); тест Айзенка (IQ) АСТУР


Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, педагогами, лидерам и ученического самоуправления, при необходимости — их анкетирование.

Полученные результаты обсуждаются на заседании учебно-методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете школы.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:

· качеством проводимых общешкольных ключевых дел;[image: image16.jpg]



· качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;

· качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;

· качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;

· качеством существующего в школе ученического самоуправления;

· качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;

· качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;

· качеством профориентационной работы школы;

· качеством работы школьных медиа;

· качеством организации предметно-эстетической среды школы; [image: image17.jpg]


- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся.

· Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу.

5. ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Пояснительная записка

Цель плана воспитательной работы: обеспечение позитивной динамики развития личности ребенка посредством вовлечения его в социально-значимую деятельность школы.

Задачи:
· интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся на основе системности, целесообразности и не шаблонности воспитательной работы; 

· развитие и расширение сфер ответственности ученического самоуправления, как основы социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося;

· создание и педагогическая поддержка деятельности детских общественных организаций (РДШ);

· создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся как в классах, так и рамках образовательной организацией в целом; • инициирование и поддержка участия классов в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;

· реализация воспитательных возможностей дополнительного образования и программ внеурочной деятельности;

· развитие ценностного отношения обучающихся и педагогов к своему здоровью;

· формирование опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

· активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией в решении вопросов воспитания и обучения обучающихся.

Реализация этих целей и задач предполагает:

· Создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует успешной социализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя.

· Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей;

· Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различны х сферах социально значимой деятельности;

· Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности;

· Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы;

· Развитие различных форм ученического самоуправления;

· Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе.

Корректировка плана воспитательной работы возможно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений комитета образования г. Ярославля, министерства просвещения РФ.
	КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ

(УРОВЕНЬ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ)

НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Ключевые общешкольные дела

	СЕНТЯБРЬ

	Дела
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Торжественная линейка, посвящённая Дню Знаний «Здравствуй, школа!»
	10-11
	1 неделя
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, музыкальный руководитель, педагог-организатор

	День окончания Второй мировой войны

День солидарности в борьбе с терроризмом
	10-11
	3 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Международный день распространения грамотности
	10-11
	8 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Международный день памяти жертв фашизма
	10-11
	10 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской 
	10-11
	13 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	День работника дошкольного образования

День туризма
	10-11
	27 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Урок мужества «День солидарности в борьбе с терроризмом»
	10-11
	03 сентября
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	«День рождение школы!»
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Экологическая акция по сбору макулатуры  «Сдал бумагу, спас-дерево!»
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители, заведующий библиотекой

	Месячник безопасности «Безопасность на дорогах»:
	10-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог -организатор

	Проведение инструктажей для воспитанников, «Безопасный маршрут в школ
	10-11
	1-2 неделя
	Социальный педагог

	Проведение тестирования учащихся на знание основ безопасности дорожного движения.
	10-11
	08.09-11.09.
	Социальный педагог

	Интернет - акция по профилактике БДД среди несовершеннолетних.
	10-11
	сентябрь
	Социальный педагог Классные руководители

	Единых уроков по безопасности дорожного движения систем и инспекторов ГИБДД
	10-11
	15 сентября
	Классные руководители

	Игра для обучающихся 5-6 классов «Мы учим

ПДД»
	10-11
	4 неделя
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Беседа о ПДД « Опасные игры»
	10-11
	1-2 неделя
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Обновление, пополнение классных уголков безопасности дорожного движения.
	10-11
	4 неделя
	Классные руководители

	ОКТЯБРЬ

	Международный день пожилых людей
Международный день музыки
	10-11
	1 октября
	Классные руководители, советник директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители, педагог-организатор

	День защиты животных
	10-11
	4 октября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители, педагог-организатор

	День учителя в школе:

-выставка буклетов «Для вас учителя»;

: общешкольное праздничное мероприятие, посвященные Дню Учителя.
	10-11
	1 неделя октября
	Заместитель директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители, педагог-организатор

	День отца в России
	10-11
	15 октября
	Заместитель директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители, педагог-организатор

	Международный день школьных библиотек
	10-11
	25 октября
	Заместитель директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители, педагог-организатор

	«Культурный калейдоскоп» - проектно-игровая программа (участие в социально-культурных модулях посвященных Ярославлю)
	10-11
	В течении года
	Педагог-организатор, классные руководители

	НОЯБРЬ

	Мероприятия в рамках празднования Дня народного единства
	10-11
	1 неделя ноября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России
	10-11
	8 ноября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Комплекс соревнований «Школьная спортивная га»

-Весёлые старты « В дружбе – наша сила!»
	10-11
	2 неделя ноября
	Учитель физической культуры

	День начала Нюрнбергского процесса
	10-11
	20 ноября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	День Государственного герба РФ
	10-11
	26 ноября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Классный час, посвящённый дню матери в России: «Спасибо вам, мамы, за то, что мы есть!»
	10-11
	З неделя ноября
	Классные руководители, педагог-организатор

	ДЕКАБРЬ

	Внеклассные мероприятия для учащихся 1 классов по ПДД «Урок пешехода»
	10-11
	1-2 неделя декабря
	Учителя начальных классов,

Педагог-организатор

	День добровольца (волонтера) в России
	10-11
	5 декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	День художника
	10-11
	8 декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Мероприятия месячника художественно-эстетического воспитания в школе. «Новогоднее сумасшествие»:

- Украшение учебных кабинетов, фойе школы

- Творческий конкурс

« Мастерская Деда Мороза»

- Выставка детского и юношеского творчества «Новогодняя сказка» и др.
	10-11
	1-4 неделя декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  музыкальный руководитель, педагог дополнительного образования, классные руководители

	Торжественная линейка «Красная дорожка»
	10-11
	4 неделя января
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	День прав человека
	10-11
	10 декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  педагог-организатор

	День конституции РФ
	10-11
	12 декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  педагог-организатор

	День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных символах РФ
	10-11
	25декабря
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  педагог-организатор

	ЯНВАРЬ

	Конкурс дорожных наук
	10-11
	З неделя января
	Учитель физической культуры, педагог-организатор

	Неделя письма и чтения

«С книжных страниц на большой экран» (в рамках международного дня детского кино)
	10-11
	4 неделя января
	Заведующий библиотекой, учителя письма и чтения, учителя начальных классов

	Спортивные соревнования в рамках Областного фестиваля детского творчества и спорта воспитанников общеобразовательных организаций
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	10-11
	январь-март
	Заместитель директора по УР, учитель физической культуры

	День российского студенчества
	10-11
	25 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  педагог-организатор

	День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста
	10-11
	27 сентября
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР,  педагог-организатор

	ФЕВРАЛЬ


	« Берегись автомобиля!» (урок КВН)
	10-11
	1 неделя февраля
	Социальный педагог

	День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве
	10-11
	2 февраля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	День российской науки, 300-летие со времени основания Российской Академии наук (1724)
	10-11
	8 февраля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Практические занятия по ПДД: - «Мы пассажиры»;

- «Азбука дорожных знаков»
	10-11
	2 неделя февраля
	Социальный педагог

	День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг из пределами Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из Республики Афганистан 
	10-11
	15 февраля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Международный день родного языка
	10-11
	21 февраля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Мероприятия гражданского и патриотического воспитания:

- Торжественная линейка, посвященная 23 февраля «Защитникам Отечества посвящается»;
	10-11
	З неделя февраля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, музыкальный руководитель

	- Спортивные старты «Сильные, ловкие, смелые», посвященные 23 февраля
	10-11
	З неделя февраля
	Учитель физической культуры

	Урок мужества «Подвиг Блокадного Ленинграда»
	10-11
	27.02.
	Классные руководители

	МАРТ

	8 Марта в школе:

· Изготовление поздравительных сувениров;

· Размещение поздравительных плакатов в холлах и вестибюлях школы;

Концертная программа «Для вас - любимые учителя!»
	10-11
	1 неделя марта
	Заместитель директора по ВР, музыкальный руководитель, учителя начальных классов, педагог-организатор

	450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для обучения письму и чтению) Ивана Федорова 
	10-11
	14 марта 
	Заместитель директора по ВР, учителя начальных классов, педагог-организатор

	10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией
	10-11
	18 марта
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор

	Развлекательная программа, посвященная проводам русской зимы «Масленица»
	10-11
	2 неделя марта
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР

	Всемирный день театра
	10-11
	27 марта
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР

	АПРЕЛЬ

	Всемирный день здоровья
	10-11
	7 апреля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, учитель физической культуры

	День космонавтики в школе:

Презентация «Терешкова Валентина Владимировна» - классный час «День космонавтики. Ю. А. Гагарин»
	10-11
	1 неделя апреля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Экологическая акция по сбору макулатуры ” Сдал бумагу, спас - дерево!”
	10-11
	1-2 неделя апреля
	Классные руководители, заведующий библиотекой

	Проведение Декады безопасности дорожного движения «Безопасное колесо»:

- Проведение Единого урока по безопасности дорожного движения «Дорожная этика»

- Практические занятия по отработке навыков безопасного поведения на улице «Улица полна неожиданностей»


	10-11
	2 неделя апреля
	Социальный педагог, классные руководители

	День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы ВОВ
	10-11
	19 апреля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Тематическая неделя «Развиваемся, играя!»
	10-11
	З неделя апреля
	Классные руководители

	Конкурс рисунков на асфальте «Наша дорога только к здоровью»
	10-11
	4 неделя апреля
	Учителя начальных классов, педагог-организатор

	Всемирный день Земли
	10-11
	22 апреля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День российского парламентаризма
	10-11
	27 апреля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	МАЙ

	Праздник весны и труда
	10-11
	1 мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Цикл мероприятий, посвященных Дню Победы:

- Конкурсов чтецов «Строки, опалённые войной»

- Классные часы, выставки рисунков « Я помню, я горжусь...»

- возложение цветов к памятнику героям-торфяникам, погибшим в годы Великой Отечественной войны

- Уроки «Мужества» и др.
	10-11
	1-2 неделя мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, музыкальный руководитель, классные руководители

	Международный день музеев
	10-11
	18 мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День детских общественных организаций в России 
	10-11
	19 мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, классные руководители

	Общешкольный творческий проект «Школьная клумба»
	10-11
	З неделя мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	« Школьная спортивная лига»- комплекс соревнований «Весёлые старты»
	10-11
	З неделя мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, классные руководители, учитель физической культуры

	День славянской письменности и культуры
	10-11
	24 мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Праздник «Прощание с начальной школой»
	10-11
	4 неделя мая
	Классный руководитель

	Линейка « Красная дорожка» (итоги учебного года)
	10-11
	4 неделя мая
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	ИЮНЬ

	День защиты детей
	10-11
	1 июня
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День русского языка
	10-11
	6 июня
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, классные руководители, учитель физической культуры

	День России
	10-11
	12 июня
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День памяти и скорби
	10-11
	22 июня
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День молодежи
	10-11
	27 июня
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	ИЮЛЬ

	День семьи, любви и верности
	10-11
	8 июля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День военно-морского флота
	10-11
	28 июля
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	АВГУСТ

	День физкультурника
	10-11
	10 августа
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День государственного флага РФ
	10-11
	22 августа
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	День российского кино
	10-11
	27 августа
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители


	Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования

	Название курса
	Классы
	Количество часов в неделю
	Ответственные

	В мире прекрасного
	10-11
	
	Педагоги школы

	Проектная деятельность
	10-11
	
	Педагоги школы

	Конструирование портфолио
	10-11
	
	Педагоги школы

	Я - гражданин России
	10-11
	
	Педагоги школы

	Проектная деятельность
	10-11
	
	Педагоги школы

	Я-лидер
	10-11
	
	Педагоги школы

	Самоуправление

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Выборы классного ученического актива.
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Старт конкурса «Ученик года»
	10-11
	октябрь
	Классные руководители

	Распределение обязанностей между всеми участниками классных коллективов
	10-11
	в течение года
	Классные руководители

	Выборы в Совет учащихся
	10-11
	в течение года
	Педагог-организатор

	Заседания Совета учащихся
	10-11
	в течение года
	Педагог-организатор

	Проведение общешкольных мероприятий и помощь в организации городских мероприятий
	10-11
	май
	Педагог-организатор

	Подведение итогов общешкольного конкурса «Ученик года»
	10-11
	май
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор

	Детские общественные объединения

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Футбольные и мини футбольные соревнования
	10-11
	В течении года
	Учителя физической культуры

	Спортивные игры (волейбол, баскетбол, настольный теннис)
	10-11
	В течении года
	Учителя физической культуры


	Лыжные эстафеты
	10-11
	январь февраль
	Учителя физической культуры

	Оформление спортивных стендов
	10-11
	В течении года
	Учителя физической культуры

	Совет школьно спортивного клуба
 
	10-11
	В течении года
	Учителя физической культуры

	Профориентация

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	
	Ответственн ые

	Ознакомление обучающихся с возможностями учреждений дополнительного образования
(кружками, секциями), с проведением конкурсов, соревнований и т.д.
	10-11
	Сентябрь
-октябрь
	Педагог дополнительного образования, заведующий библиотекой

	Включение в рубрику «Полезные ссылки» сайта образовательной организации ссылки на сайт ГУ Я) ЦПО и ПП «Ресурс», сайт «Школа профессий будущего».
	10-11
	Сентябрь
-май
	Ответственный за оформление школьного сайта

	Ознакомление обучающихся с возможностями учреждений дополнительного образования
(кружками, секциями), с проведением конкурсов, соревнований и т.д.
	10-11
	Сентябрь
-октябрь
	Педагог дополнительного образования, музыкальный руководитель, заведующий библиотекой

	Участие во Всероссийском проекте по профориентации «Проектория»
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, классные оводители

	Профориентационные пробы
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах, в ГУ ЯС) ЦПО и ПП «Ресурс»
	10-11
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Проведение встречи администрации школы -интернат а с родителями выпускников с целью оказания помощи в построении профессионального плана выпускников школы -интерната текущего года.
	11
	апрель
	Администрация, социальный педагог

	Школьные медиа

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Выпу;к тематических плакатов и газет
	10-11
	В течение года
	Классные руководители, педагог-организатор

	Создание тематических видео роликов
	10-11
	В течение года
	Педагог-организатор
	

	Видео-фотосъёмка классных мероприятий
	10- 11
	В течение года
	Классные руководители, педагог-организатор
	


	Экскурсии, походы

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Посещение концертов в Доме культуры « Энергетик»
	10-11
	в течение года
	Классные руководители

	Экскурсии в Ярославские музей
	10-11
	в течение года
	Классные руководители

	Сезонные экскурсии в природу
	10-11
	в течение года
	Классные руководител и

	Организация предметно - эстетической среды

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Выставки рисунков, фотографий творческих работ, посвящённых событиям и памятным датам
	10-11
	в течение года
	Заместитель директора по ВР, заведующий библиотекой, педагог -организатор

	Оформление классных уголков
	10-11
	в течение года
	Классные руководители, педагог -организатор

	Трудовые десанты по уборке территории школы
	10-11
	в течение года
	Инструктор по труду, классные руководители, педагог-организатор

	Трудовой десант по оформлению школьных клумб
	10
	Август -сентябрь
Май-апрель
	Инструктор по труду, классные руководители

	Праздничное украшение кабинетов
	10-11
	декабрь
	Классные руководители

	Работа с родителями

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Изучение семей обучающихся:
- посещение семьи с целью ознакомления с материальными условиями жизни семьи, её составом, укладом, особенностями поведения ребёнка в семье;
	10-11
	в течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	- осуществление систематического контроля за выполнением родителями своих обязанностей и наблюдения за взаимоотношениями родителей и детей;
	
	
	

	Психолого-педагогическое просвещение родителей и лиц, их заменяющих:
· общешкольные родительские собрания, включающие в себя
· лектории для родителей;
· освещение рабочих вопросов, связанных с организацией учебно -воспитательного процесса школы.
	10-11
	1 раз/четверть
	Директор школы, заме ститель директора по ВР, заместитель дирек тора по УР, классные р уководители, заведую щий библиотекой

	- классные родительские собрания;
	
	1 раз/четверть
	

	- содействие самообразованию родителей, а именно:
подборка списка рекомендуемой литературы по вопросам семейного воспитания и размещение его на сайт е школы и школьном стенде;
	
	в течение года
	

	Проведение круглых столов для родителей по актуальным вопросам воспитания и образования детей
	
	апрель
	Заместитель директора по УР, заместитель директора по ВР

	Содействие в организации встреч родителей со специалистами ГОУ Ж) «Центр помощи детям» (Ярославль
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	2 раза в год
	Социальный педагог

	Оформление стенда для родителей.
	
	1 раз в год
	Социальный педагог

	Участие родителей в учебно-воспитательном процесс е:
- организация регулярного обмена информацией о ребенке.
	10-11
	в течение года
	Классные руководители

	- проведение Дня открытых дверей, позволяющего родителям посетить уроки, самоподготовку, воспитательские часы и т.п.;
	
	апрель
	Заместитель директора по УР, заместитель директора по ВР

	- привлечение родителей к участию во внеурочных мероприятиях
	
	в течение года
	Классные руководители

	Социальное патронирование семей, состоящих на внутришкольном контроле:
- организация индивидуальной профилактической работы с семьями, состоящими на внутришкольном контроле; [image: image20.jpg]
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	10-11
	По плану индиви дуальной профил актичес кой работы с сем
ЬЯМИ.
	Социальный педагог

	- вызов родителей на школьную административную комиссию 
	
	
	по плану работы
	

	- привлечение к работе с семьей служб и учреждений системы профилактики в случае выявления фактов ненадлежащего исполнения родителями своих обязанностей и актов жестокого обращения с детьми;
	
	
	при выявлении
	

	- оказание индивидуальной адресной помощи семье в оде за детьми по необходимости
	
	
	По необходимости
	

	
	
	
	
	

	Работа Совета профилактики с неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	
	
	
	


	Классное руководство
(согласно индивидуальным по планам работы классных руководителей, с включением тематических кла ссных часов)

	Школьный урок
(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников, с включением мероприятий программы по формированию навыков жизнестойкости учащихся)
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Безопасность жизнедеятельности
	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное
время
проведения
	Ответственные

	Профилактика дорожного-транспортного травматизма  (дополнительный план)

 (дополдетского
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР, 
педагог-организатор
классные руководители, учитель обж

	Безопасный интернет

(дополнительный план) 
	10-11
	в течение года 
	Замдиректора по УВР

Педагог-организатор, клас.рук

	 Профилактика вредных привычек

(дополнительный план

0))
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР, 
кл.руководителей

	Профилактика правонарушений (дополнительный план)
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР, 
кл.руководители, социальный педагог

	Пропаганда здорового образа жизни(доп. план)
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР

Педагог-организатор, клас.рук

	профилактика экстремизма и
терроризма (доп план)
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР

Педагог-организатор, клас.рук

	Профилактическая работа с обучающими по результатам СПТ (доп план)
	10-11
	в течение года
	Замдиректора по УВР

Педагог-организатор, клас.рук



